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Insieme alle

protagoniste del




§ CHI sIAMO

Impegnarsi per arrivare al Mondo Unito & un’utopia? E la
domanda che i fondatori di AMU si sono posti ben oltre
trent’anni fa, in un mondo del tutto diverso da quello nel
quale viviamo oggi.

Ora come allora, il sogno dell’unita & |'obiettivo a cui
tendere per superare le ingiustizie e gli squilibri che
affliggono popoli e nazioni diverse tra loro — come pure
classi o strati sociali all'interno delle medesime —
generando marginalita ed esclusione.

Da olire 30 anni contribuiamo al raggiungimento del piu
alto grado possibile di reciprocita tra persone, comunita e
popoli; rafforzandone le capacita per liberare il proprio
potenziale di sviluppo.

Vediamo ogni persona come custode di enormi potenzialita
e talenti, e nello stesso tempo come portatrice di bisogni da
soddisfare per poter essere pienamente realizzata e
contribuire cosi allo sviluppo umano e sociale della propria
comunita.

Per noi lo sviluppo umano & un percorso di crescita
integrale, che si compie quando tutte le dimensioni della
persona trovano realizzazione: quella fisica, psicologica,
sociale e spirituale. La dimensione del dono reciproco ¢ la
chiave di questo processo di sviluppo, nel quale ognuno
possa ricevere cio di cui ha bisogno e allo stesso tempo
donare a sua volta cio di cui dispone.

Crediamo, in sintesi, in uno sviluppo di comunione fra le
/ 7
persone e i popoli.




QUATTRO AREE DI SVILUPPO,

UN UNICO MONDO UNITO

SALUTE

Interveniamo per garantire il diritto Realizziamo programmi a sostegno

alla salute, attraverso programmi dell’educazione di base e attivita di

. / .
di accesso all'acqua potabile e formazione e sensibilizzazione alla

alle cure di base, e di sicurezza Cittadinanza Globale

alimentare.

Siamo impegnati in situazioni di
Nei Paesi con maggiori difficolta emergenza umanitaria attraverso

economiche, proponiamo dei programmi di prima assistenza alle

programmi di generazione di famiglie; dal sostegno economico

reddito fondati sulle capacita e le diretto, fino ai percorsi di supporto
aspirazioni dei protagonisti diretti. e sostegno psicologico e sociale.



1 NOSTRI CAPISALDI

@ OBIETTIVO 17*

Nei Paesi con maggiori difficolta
economiche, rivolgendosi a persone e
comunitd in situazioni di vulnerabilitd,
AMU propone programmi di generazione
di reddito fondati sulle capacita e le
aspirazioni dei protagonisti diretti.
Grazie anche alla collaborazione con
partner locali, creiamo programmi e
interventi affinché ciascun individuo possa
trovare la propria strada attraverso
un’attivita lavorativa (da dipendente o da
piccolo imprenditore) dignitosa, sicura e
che riconosca il giusto compenso.

Nell’'obiettivo 17 i Paesi pib sviluppati
ribadiscono |'assenso a destinare lo 0,7%
del loro PIL all’aiuto pubblico allo
sviluppo. Per ridurre la dipendenza dal
sostegno estero dovra essere rafforzata la
mobilitazione di risorse locali.

Il punto 17.9 dichiara: accrescere il
supporto internazionale per implementare
nei paesi non industrializzati uno sviluppo
delle capacita efficace e mirato al fine di
sostenere i piani nazionali per la
realizzazione di tutti gli obiettivi dello
Sviluppo Sostenibile, attraverso la
cooperazione Nord-Sud, Sud-Sud e quella
friangolare.

ECONOMIA DI
COMUNIONE

L'Economia di Comunione collabora da
anni con AMU su progetti di sviluppo che,
attraverso il lavoro, restituiscano dignita a
persone in condizioni di vulnerabilita
sociale ed economica.

In questo modo, persone che altrimenti
dipenderebbero da un aiuto esterno,
hanno |'opportunita di migliorare e
valorizzare le proprie competenze
lavorative, arrivando a guadagnare con il
proprio lavoro il giusto compenso che
consenta a loro e alle loro famiglie di vivere
dignitosamente.

*Fa parte dei 17 obiettivi del’Agenda 2030, quadro di riferimento globale per affrontare a livello nazionale e internazionale le grandi sfide del pianeta.




7 IN PRIMA LINEA PER UN LAVORO DIGNITOSO

Il nostro intervento in...

Microfinanza e
ﬂ microcredito comunitario N -

America B
Latina

aspetti di crescita come quella materiale = _
(la creazione di attivita generatrici di Cmg?onD Medio
reddito, |'accesso a una vita dignitosa ‘% [mprenaionae. Oriente

che comprenda |'alloggio sicuro e '
'

Africa

COSA FACCIAMO

In situazioni di vulnerabilitd, uniamo i vari

/ . . of e
un’alimentazione equilibrata...), con

quelli di crescita personale e comunitaria
(I'autostima e la riscoperta delle proprie S Accompagnamento

Burundi

RDC

capacitd, I'attenzione verso |'altro e la alle imprese

fiducia nella costruzione di un rapporto
di fratellanza).

Ovvero, in concreto... *

[ Reciprocita




L NOSTRO IMPATTO
‘Attivita realizzate nel 2023

70O attivita generatrici di reddito equipaggiate in Siria.
2.40 qttivita generatrici di reddito equipaggiate in Burundi.
83 persone formate in Siria.

648 persone formate in Burundi.

ersone formate nella Repubblica Democratica del
83 Fé P
ongo.

4.430 persone accompagnate all’avvio di attivita
imprenditoriali in Siria.

186 gruppi di microcredito accompagnati in Burundi.

205 nuovi gruppi di microcredito creati in Burundi.

© nuovi gruppi di microcredito creati nella Repubblica
Democratica del Congo.



| NOSTRI OBIETTIVI PER IL 2025

ECUADOR ' SIRIA

/® Garantire la formazione /® Sostenere la creazione di 83 attivitd Garantire |'qccompqgnqmen’ro e
@ imprenditoriale di 60 giovani. @ generatrici di reddito. @ la formazione di 186 gruppi
A . ; : - LT di microcredito comunitario.
ccompagnare 3 attivita produttive ormare responsabili alla
@ per un anno. @ gestione di un progetto.

Sostenere 3 gruppi di 20 persone
@ nel percorso di microcredito

comunitario.

5

BURUNDI




v COSA POSSIAMO FARE INSIEME
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Con 628 € garantisci la formazione di un Con 438 € accompagni per un anno lo
giovane imprenditore in Ecuador. sviluppo di un’attivita generatrice di reddito
in Siria.

Con 800 € contribuisci a formare 83

responsabili di attivita generatrici di reddito Con 3.080 € partecipi all'accompagnamento
in Siria. di un’attivita produttiva in Ecuador.

Con 11.580 € partecipi alla formazione Con 9.060 € garantisci |'0ccompognqmenfo
annuale di 31 gruppi di microcredito in annuale di 15 gruppi di microcredito in

Burundi. Burundi.



Y SOSTENITORE - PROMOTORE - PARTNER

Cosa faremo: Cosa faremo: Cosa faremo:

Lettera di ringraziamento Lettera di ringraziamento Lettera di ringraziamento

Inserimento |ogo sul nostro sito Inserimento sul nostro sito Inserimento sul nostro sito
LAA LA LAA

| Inserimento logo nel Bilancio 5 : g : : . q :
B | Sociale i@, | Inserimento nel Bilancio Sociale 4, | Inserimento nel Bilancio Sociale

—Q Firma da inserire in mail —‘? Firma da inserire in mail

0| | Cartoline di Natale 0| E \ Cartoline di Natale

%[[]?:, Supporto alla comunicazione
S ed eventi di promozione




La RSI & di fondamentale importanza in
quanto risponde a diversi fattori trainanti
una nuova cultura aziendale.

Crescente domanda di qualitd da parte di
consumatori, dipendenti, fornitori,
comunita locali, mondo finanziario e
societa civile.

Linee guida internazionali e comunitarie
che richiedono una maggiore sostenibilita
ambientale e sociale nelle attivita
aziendali.

Necessita di innovazione trasversale per
rimanere competitive nel fempo. La RSI
offre un’opportunita di innovazione che va
oltre il semplice aspetto produttivo,
includendo aspetti sociali e ambientali.

| contributi versati sui conti correnti
bancari e postali di AMU sono deducibili
dal reddito secondo la normativa prevista
per le Onlus, fino al 10% del reddito e con
il limite di € 70.000 annuali. Lo
deducibilitd dal reddito non & invece
prevista per le donazioni effettuate in
contanti.

A tal fine il donatore deve conservare la
documentazione che attesta il versamento.

Y PERCHE SOSTENERE | NOSTRI PROGETT

Il tipo di approccio applicato nei nostri
progetti & quello dello sviluppo umano
integrale e di comunione, fondato sulla
capacita di ciascun essere umano di
donare qualcosa di sé, come il proprio
talento, pur essendo in condizioni di
grave necessita. Per questo in ogni
progetto prevediamo forme e strumenti
specifici per promuovere la reciprocita del
dono, segno di protagonismo da parte
delle persone coinvolte e garanzia di un
genuino percorso di sviluppo umano
integrale.




v ALCUNE TESTIMONIANZE

“E una scelta che si é rivelata vincente — dichiara I'azienda Allitude — e nel 2022, insieme alla
Capogruppo Cassa Centrale e a tutte le Societa del Gruppo, abbiamo sostenuto I’AMU e il suo progetto
di sostegno educativo, formativo e psicologico ai bambini siriani, con la speranza di dare un proprio
piccolo ma concreto contributo alla costruzione di un futuro di pace e sostenibilita” .
Allitude

“Abbiamo scelto I’AMU perché fornisce un aiuto strutturale alle comunita nel rispetto della cultura locale.

In particolare, noi sosteniamo quei progetti orientati a creare posti di lavoro.
Quando ero CEO della Easlykit abbiamo chiesto ai dipendenti di scegliere quale progetto sostenere, in

modo da poter vivere la cultura di comunione nell'impresa stessa”
Koen Vanreusel, amministratore Easykit



{ COME SOSTENERCH

Con bonifico postale
c/c postale n. 81065005, codice IBAN: IT74 DO76 0103 2000 0008 1065 005, codice SWIFT/BIC: BPPIITRRXXX

Con bonifico bancario

DALL'ITALIA

c/c bancario n. 11204344 presso Banca Popolare Etica - Filiale di Roma Via Parigi, 17, 00185 Roma RM
codice IBAN: IT58 SO50 1803 2000 0001 1204 344

DALL'ESTERO

Beneticiary Bank (57) — Codice BIC/ SWIFT: ETICIT22XXX, Banca popolare Etica SCPA, Via N. Tommaseo 7, 35131 Padova (PD)

Intermediary Bank (56A) — Codice BIC/ SWIFT: POSOIT22XXX, Banca popolare di Sondrio, Piazza Garibaldi 16, 23100 Sondrio
(SO).

Entrambi i conti sono intestati a: Azione per un Mondo Unito ETS, Via Piave 15, 00046 Grottaferrata (RM), Codice Fiscale
97043050588.

Nella causale indica il nome del progetto.



